na reta final

NGs, servidores, somos a maior arma na luta pela aprovagao do nosso plano
de carreira. Falta pouco para garantir a vitoria. Vamos fortalecer a greve e
pressionar pelo entendimento entre o STF e a PGR e o governo

' Governo enrola, E BOM LEMBRAR...
Supremo silencia
e greve continua

Sem formalizacdo de acordo entre o
Judiciario e o Executivo para aprovagao
do PL6613, a categoria decidiu manter a
greve, em assembleia na tarde do dia 2.

A administracdo do STF informou que
areuniao entre o presidente Lulae o
presidente Peluso, na manha de sexta,
definiu havera reajuste, mas néo se sabe
quando e nem de que forma.

0 sindicato foi chamado na mesma
tarde para uma reunido com o ministro
Paulo Bernardo. Ele anunciou que as ne-
gociagOes nao haviam chegado a uma
conclusdo e que havera nova reuniao na
quinta, dia 8.

A categoria realiza outra assembleia
na segunda. “Até |4, vamos conversar
com o STF e com o TSE para saber o que
o0 governo acertou com eles. S6 assim
poderemos tomar posicdo”, afirmou o
coordenador-geral do Sindjus, Berilo Ledo.

“Ndo da para a categoria voltar a
trabalhar sem saber o que o governo
pretende oferecer. Os servidores devem
continuar mobilizados, pois a negociacdo
s6 comecou depois da greve e s6 dessa
forma serd possivel arrancar uma propos-
ta formal do governo”, completou Berilo.

B A negociacao entre o Judiciario e o Executivo para que o PCCR seja
aprovado s6 comecou depois que a categoria entrou em greve e
mostrou a sua forga.

B Os planos de carreira de 2002 e 2006 foram vitoriosos pelo mesmo
motivo. Da mesma forma que agora, eram anos de elei¢do e os projetos
foram aprovados pelo Congresso em cima da hora.

M Nio ha falta de orcamento, mas de vontade politica. Tanto que os
aumentos para servidores da Camara e do Senado acabaram de ser
aprovados — e sem objecbes e parte alguma.

B O governo enrolou quando os PCCR do Judiciario e do Ministério
Publico chegaram a Camara, enrolou quando a categoria entrou em
greve e tenta continuar enrolando até que o Congresso entre em recesso.

SO a pressao dos servidores pode mudar esse
quadro. Por isso, vamos fortalecer a greve!
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120 mil trabalhadores
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